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Bilan session d’admission 2008

[. 2008 : la huitieme promotion d'étudiants admis par la procédure CEP

Les étudiants admis dans le cadre des conventions sont toujours plus nombreux. lls avaient été 17 en 2001, la
premiére année, et 95 en 2007. 741 se sont engagés dans la procédure d'admission en 2008 ; parmi eux 118 ont été
admis. Le taux de sélection a été de 15,9% en 2008. En huit ans, le nombre total d'admis a Sciences Po par la voie
CEP s'éléve a 477 éléves. En 2008, les étudiants issus des catégories socioprofessionnelles défavorisées ou tres
défavorisées sont toujours trés majoritaires et constituent 59,7% des admis et ceux issus des couches intermédiaires
21,2 %.

La diversité des parcours est traduite par I'origine sociale des étudiants. Elle I'est aussi par le pays d'origine des
parents. Ce sont autant de diplémés potentiels enrichis d’un profil international marqué. 53 pays sont présents dans
le parcours familial de ces éléves (cf tableaux infra).

Le programme se développe grace au soutien du comité de parrainage des grandes entreprises. Parmi elles se
trouvent :

Accor, Areva, BNP Paribas, Bombardier transports, Deloitte, EDF, Ernst & Young, Euro-France Editions, la
Fédération des Entreprises Sociales pour I'Habitat, France Télévisions, la Fondation du Grand Orient de
France, GDF Suez, Gide Loyrette Nouel A.A.R.P.l., HSBC, L'Oréal, Microsoft, Schlumberger, SFR Cégétel, la
SNCF, Self-Trade, la Société Générale, Prisma Presse, Total, Unilever-France, pour n'en citer que quelques-
unes.
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Statistiques socioprofessionnelles
Admission par la procédure CEP de 2001 & 2008

Année 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
.., . 25 4
S tivité prof I '
ans activite professionnetle 31,0% % 20,2% 21,4% 22.1% 16,0% 16,5% 25,4%
Retraités 6,8% 3,4% 3,0% 11,9% 4,8% 5,6% 4,6% 5,0%
. PCS - 51.5% [ 1g 6| 58% 68% 520 56% 59% 62,5% 59,7%
Ouvriers 3,4% % 13,0% 10,7% 11,5% 13,3% 20,6% 9,3%
) 10.1
Employés 10,3% % 31,8% 8,3% 17,3% 23,8% 20,6% 20,0%

Professions intermédiaires
de I'enseignement, de Ia
santé, et de la fonction PCS o o o o o o 0 0

oublique ou assimilés.|intermeédiaires 27.5% 32% 16% 29% 29% 22% 18,5% 21,2%
Techniciens, contremaitre et

agent de maitrise. 323

31,0% % 16,0% 28,6% 28,9% 22.4% 18,3% 21,2%
Artisans, commergants,
Agriculteurs 10,3% 1,7% 3.0% 6,0% 4.8% 3 5% 6,20 7 1%

PCS + P21 21% 2 10% 222 16% =2 19% 22 { 1506 |22 {190 |><119,0%}—="19,1%

Cadres, professions
intellectuelles supérieures

10,3% 8,5% 13,0% 13,1% 10,6% 15,4% 13,1% 12,0%

Nombre d'admis 17 33 37 45 57 75 95 118

PCS : Professions et Catégories Socioprofessionnelles, nomenclature utilisée par I''NSEE et qui, depuis 2003 a remplacé celle des CSP




Origines géographiques des parents

Pays d’origine des Promotion | Promotion | Promotion | Promotion | Promotion | Promotion | Promotion
parents 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
EUROPE
Albanie 2
Allemagne 1 1
Belgique 1 2
Bosnie Herzégovine 1
Espagne 1 4
Grande-Bretagne 1
Italie 4 1 2 2 2
Moldavie 2
Pays-Bas 2
Pologne 1 2 2
Portugal 1 1 2 5 1 6
Turquie 1 1 2 2 2 2
Ex Yougoslavie 1 2 2
AFRIQUE
Algérie 5 11 10 15 30 11 27
Angola 2
Cameroun 2 2
Cap Vert 2
Comores 1 3
Congo 1 2 2 2
Cote d’Ivoire 1 1 5 2
Egypte 2 2 1
Guinée 4 3 2
Ile Maurice 2 3
Madagascar 1 3
Mali 1 2 2 2
Maroc 4 4 7 8 18 20 13
Mauritanie 2 1
Nigéria 1
R.D.C 2 2
Rwanda 2
Sénégal 1 1 1
Somalie 2
Togo 1 1
Tunisie 4 1 5 5 7
ASIE
Bangladesh 2
Birmanie 1
Cambodge 2 1
Chine 1 1 2
Inde 2 1
Indonésie 1
Iran 1 1
Laos 2 5
Pakistan 1 1
Sri Lanka 2
Syrie 2
Vietnam 2 1 6 3
AMERIQUE
Brésil 1 1
Chili 2
Colombie 1
Haiti 2 2
Rép. dominicaine 1 2
Surinam 5
Total 20 25 34 51 82 84 109
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[I. 2008 : déja trois promotions d'étudiants diplomés :

87 éleves sont issus des 3 promotions d'étudiants admis en 2001, 2002, et 2003. Parmi eux, 82 ont poursuivi ou
poursuivent encore des études a Sciences Po. Sur ces 82, 64 sont aujourd’hui diplémés. Leur parcours a Sciences
Po est tout a fait comparable a celui des autres éleves.

Année d'entrée a Sciences Po

2001 2002 2003

Activité professionnelle 11 15 14
Préparation des concours 3 6 5
Dipldmé(e) & la recherche d'un emploi 0 3 6
Diplomé(e) en poursuite d'études (doctorat) 0 0 2
Non encore dipldmé(e)* 0 6 10
Abandon de scolarité 2 3 0
N'ont pas répondu au guestionnaire 1 0 0
Nombre des éleéves admis pour chague promotion 17 33 37

S'agissant des débouchés professionnels, les dipldmés sont recrutés dans les secteurs habituels de Sciences Po.
Sont représentés principalement :
- les banques et institutions financieres (BNP Paribas, HSBC, Société Générale, Crédit Suisse, Barclays,
Banque Européenne d'Investissement) ;
- les entreprises de conseils et d'audit (PricewaterhouseCoopers, Accenture, Mazars, Opinion Valley, Public
Evaluation System, Mc2i, Cavernamuth) ;
- le secteur de la presse et des média (BFM, Canal +, Chaine Parlementaire, RFO, Journal France-
Amérique) ;
- des entreprises aussi diverses que L'Oréal, Suez, Burton, Chalhoub, CNP Assurances, Darrois Villey Maillot
Brochier ;
- plusieurs de ces jeunes professionnels exercent leur activité a I'étranger (Tokyo, New York, Dubai, Alger,
Singapour, Londres).

Les métiers du service public sont aussi représentés a I'échelle nationale et européenne (Ministére des affaires
étrangéres et européennes, Ministére de I'économie de lindustrie et de I'emploi, Agence Nationale pour la
Rénovation Urbaine, collectivités territoriales, Commission Européenne, Chambre de commerce de Paris).

Cing étudiants ont par ailleurs été élus au sein des Conseils Municipaux des villes de Colombes, Saint-Ouen,
Bobigny et Bondy avec des délégations de responsabilité.

Quelgues-uns poursuivent leurs études, soit suite a une réorientation (changement de master, prolongation d'études
avec des stages, redoublement ou choix d’'une année de césure) soit dans le cadre d'un troisieme cycle (doctorat,
préparation des concours de la fonction publique).
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